ALLEGATO " A "

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

" SUB CAVE / SCANDELLA "

* * *

1) E! costituita con sede in Bologna, via
Scandellara, 52, un'Associazione non riconosciuta
denoﬁinata " Sub Cave / Scandella ".

2) L'Associazione avra durata a tempo
indeterminato, fino a scioglimento deliberato
dall"Assemblea degli associati.

3) L'Associazione esplica la propria attivita senza
avere finalita di lucro.

4) L'Associazione si prefigge le seqguenti
specifiche finalita:

a) promuovere una nuova visione globale della vita
favorendo la comunicazione, la conoscenza e
l'interscambio tra nuove e differenti realta
giovanili, nazionali ed internazionali;

b) sviluppare nuove ed attuali tematiche culturali,
artistiche e musicali, che sappiano armonizzare il
contributo di soggettivita giovanili di disparata
provenienza etnica, socio—culturale, religiosa e
di sesso;

c¢) ricercare, individuare, studiare e diffondere
modelli di attivita culturali finalizzati al
raggiungimento dello scopo espresso alle

precedenti lettere sub a) e b);
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d) valorizzare e diffondere 1la cultura musicale,
tra@ite la promozione e ltallestimento di
spettacoli, in particolare tramite lo studio e la
pratica di diverse modalitd organizzative, formali
e strutturali;

e) promuovere iniziative collaterali sul piano
culturale e di ricerca, con particolare riferimento
alla musica, al canto, alla danza, alla
video-arte, alle arti figurative ed alle lettere;
f) ' drganizzare e gestire attivita di laboratorio,
stages, nonche attivitd seminariale, didattica e di
animazione finalizzata alla diffusione delle
materie artistiche;

g) promuovere la produzione, la realizzazione e la

distribuzione di compact-disc, dischi in vinile,

musicassette, video-clips, testi informativi,
cataloghi, fauzines e libri, prodotti di
merchandising in genere, spot e stampe di

periodici, volumi relativi a lavori propri e/o di
terzi;

h) collaborare con persone, gruppi, enti pubblici e
privati, enti locali ed istituti universitari per
lo svolgimento e lo sviluppo dei sopraelencati
indirizzi operativi;

i) allacciare ed intrattenere scambi culturali con

paesi della Unione Europea ed extraeuropei;
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1) creare una libera rete di comunicazione tra le
persone, che permetta la circolazione e
l'ampliamento della conoscenza del pensiero
artistico culturale;

m) organizzare concerti, manifestazioni artistiche,
festivals, spettacoli e rassegne in proprio e/o
perAconto terzi;

n) gestire sale da concerto, sale prove, sale
teatrali, ecc.;

0)' 8ivulgare 1l'informazione legislativa esistente
in materia musicale ed artistica ( es. SIAE );

p) individuare, assieme agli organi competenti del
territorio ( quartieri, comuni, province, regioni,
enti etc.), spazi per poter realizzare 1
sopraccitati intenti dell'Associazione.

5) SOCI.

5.1) Possono essere soci tutti coloro i Quali,
cittadini italiani o stranieri, condividono le
finalita statutarie dell'Associazione e
desiderano partecipare alle attivita promosse dalla
stessa.

5.2) Divengono soci tutti coloro la cui richiesta
verra accolta con voto unanime dell'Assemblea dei
soci, la cui deliberazione diverra efficace al
momento del versamento della quota sociale.

SoCI ONORARI: sono soci non effettivi che per
particolari benemerenze consequite nel campo

artistico e/o culturale, vengono iscritti, previo
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loro consenso, alla presente Associazione con

delibera a maggioranza dei due terzi
i

dell'Assemblea dei soci.

5.3) L'appartenenza all'Associazione ha carattere

libero e volontario, ma impegna ciascuno dei soci

al rispetto delle risoluzioni prese dai suoi organi

rappresentativi, che siano conformi ai principi ed

i
alle competenze statutarie. " T~
5.4) La qualifica di socio pud venir meno per i mw L8 ‘!
seguenti motivi, oltre a quello per morte,: h7{AC&CQ’[ﬁ¥\OQ{,7
) 1

- per dimissioni, le quali diverranno efficaci con ( }gm‘%¥‘
la semplice comunicazione per iscritto da - )
recapitarsi con - lettera raccomandata AR al

Presidente presso la sede sociale
dell'Associazione;

- per delibera di esclusione ad opera

dell'Assemblea dei soci su proposta del Consiglio

direttivo, che con votazione unanime abbia
accertato la sussistenza di motivi di
incompatibilita.

Ad ogni nuovo anno sociale ciscun socio & tenuto a
versare la propria quota di rinnovazione
dell'iscrizione, il suo mancato pagamento determina
il venir meno della qualifica di socio.

6) ORGANI. Sono organi dell'Associazione:

- 1'Assemblea dei soci;

- il Consiglio direttivo;

- il Presidente.



7) ASSEMBLEA DEI SOCI. Hanno diritto di partecipare
all:assemblea tutti i soci che siano in regola con
il pagamento della quota sociale annuale. Essa si
tiene obbligatoriamente almeno sei volte all'anno e
delibera a maggioranza dei due terzi dei soci,
eccezzion fatta per le deliberazioni di ammissione
di nuovi soci e di approvazione e modifica dello
statuto, per le quali & richiesto il voto unanime
Qei soci dell'Associazione.

Tutti i soci hanno diritto ad esprimere il proprio
voto e possono essere eletti alle cariche
dell'Associazione.

I soci onorari hanno diritto di partecipare
all'Assemblea, anche con diritto di parola, ma sono
sprovvisti del diritto di voto.

Tutte le assemblee saranno presiedute dal
Presidente; nel caso di sua giustificata asseﬁza, a
presiedere 1'Assemblea sard chiamato uno dei soci.
I1 Presidente dell'Assemblea nomina anche il
Segretario, cui spetta il compito di redigere il
verbale della seduta e di sottoscriverlo assieme al
Presidente stesso. ’

7.1)

All'Assemblea dei soci spetta:

- 1'approvazione e la modifica dello statuto, con
deliberazione unanime dei socij;

- la deliberazione con voto unanime di tutti i soci

dello scioglimento anticipato dell'Associazione;
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- la deliberazione delle iniziative che
rispecchiano le finalita dell'Associazione;

H
- la divulgazione e diffusione delle iniziative in
corso;
~ 1l'esame e la deliberazione circa l'ammissione di
nuovi soci, pgevia votazione alltunanimita dei soci
iscfitti all'Associazione;
- la deliberazione delltesclusione di un socio che,
a causa del proprio comportamento, il Consiglio

direttivo abbia ritenuto che sia incompatibile in

all'Associazione ed alle sue iniziative ovvero
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gquanto abbia arrecato intenzionalmente danno (/(ug l%ﬂ;)
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abbia fomentato e fomenti dissidi pretestuocsi tra i
soci ed operi in contrasto con gli scopi
dell'Associazione stessa.

Il socio in questione potra partecipare
all'Assemblea nella quale si discute della sua
esclusione affinché possa presentare le proprie
controdeduzioni; se il socio & membro del Consiglio
direttivo potra partecipare alla riunione che ne
deliberera 1'incompatibilitd e la sottoposizione al
vaglio dell'Assemblea dei soci, egli perd in
entrambi i casi non potrd esercitare il proprio
diritto al voto;

- la nomina con voto unanime, tra i soci, del
Presidente e di coloro che compongono il Consiglio

direttivo;



- 1la determinazione dell'ammontare della quota

sociale annua, che potra essere rideterminata ogni
3

anno;

- approva annualmente entro il 31 dicembre il

rendiconto economico e finanziario redatto dal

Comitato direttivo; :?lJL
- approva entro il 31 marzo di ogni anno il (ithL g

bilancio preventivo redatto dal Consiglio

direttivo. . (E%IL;IL&L\

7.2)' L'Assemblea dei soci viene convocata a cura
) 3@%—1«(’)&& V

del Presidente ovvero del Segretario con preavviso (TT)DAHQ % R
di almeno 20 giorni, mediante invito per lettera
raccomandata, nella gquale deve essere indicato
l'ordine del giorno.

L'Assemblea pud essere altresi convocata c¢on un
termine di preavviso sempre di 20 giorni anche con
altre forme di comunicazione, delle quaii il
Presidente dovra comungue render conto per
considerare validamente convocata 1'Assemblea.
L'Assemblea pud essere convocata anche quando ne
faccia richiesta il Consiglio direttivo, con
deliberazione dei due terzi dei suoi componenti,
ovvero quando lo richiedano un terzo dei soci.

7.3) L'Assemblea & validamente costituita quando vi

sia la presenza dei due terzi dei soci.



ando qualcuno dei soci per giustificati motivi
n possa essere presente ha il diritto di chiedere
.

di ottenere il rinvio dell'adunanza
.11'Assemblea per consentirne la partecipazione.
lando sia richiesto il voto unanime dei soci,
)storo lo possono far pervenire motivatamente
Léﬁe per iscritto.

CONSIGLIO DIRETTIVO. Esso & costituito da cinque

yci, eletti dall'Assemblea con voto unanime, e dal

Y
Totuiae

-asidente, che vi partecipa di diritto in virta Ei Ck

11la carica.

,1) Il Consiglio direttivo & 1l'organo esecutivo

s11'Associazione, al quale spetta l'organizzazione
la realizzazione di tutte le iniziative

aliberate dall'Assemblea.

1 Consiglio delibera su ogni atto patrimoniale e

inanziario dell'Associazione. |

1 Consiglio tiene l'elenco dei soci e provvede

lla loro revisione all'inizio di ogni anno

ociale.

1 Consiglio con voto unanime dei suoi componenti

elibera l'incompatibilifa di un socio, la cuil

sclusione dovra poi essere deliberata

all'Assemblea dei soci.
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Il Consiglio delibera sull'adesione e
par}ecipazione dell'Associazione ad enti ed
istituzioni pubbliche e private che interessano
1t'attivita dell'Associazione stessa designandone i
rappresentanti da scegliere tra i soci.

I1 Consiglio delibera su ogni questione che gli
vérfa sottoposta dai suoi membri.

I1 Consiglio, nell'esercizio delle sue funzioni,

pud avvalersi della collaborazione di persone
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dall'intervento programmato.

I1 Consiglio delibera annualmente 1'importo della
quota sociale, che ciascun socio deve versare al
momento della sua iscrizione ovvero al rinnovo
annuale.

Il Consiglio nomina tra 1 suoi componenti il
tesoriere dell'Associazione.

8.2) Il Consiglio si riunisce ogni quindici giorni
e si autoconvoca per l'adunanza successiva; esso
pud essere convocato d'urgenza dal Presidente
ovverc da un terzo dei suoi componenti con
qualsiasi mezzo di comunicazione, purche si dia
prova dell'avvenuta comunicazione a tutti i
componenti all'inizio dell'adunanza.

Il Consiglio direttivo & validamente costituito con

la presenza di tutti i suoi componenti.
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Qualora uno dei soci non vi possa presenziare ha la
facolta di autorizzarne per iscritto lo svolgimento
oppure chiederne per giustificati motivi il rinvio.
Il Consiglio direttivo delibera con voto a
maggioranza dei due terzi dei suoi componenti,
salvo quando sia richiesto il loro voto unanime.

Ii componentedﬂl Consiglio che sia assente e non si
avvalga della facolta di richiedere il rinvio
dell'adﬁnanza, pud esprimere il proprio voto
recapitandolo per iscritto al Consiglio, tramite il
Presidente dell'Associazione.

8.3) A ciascuno dei soci facenti parte dell,

Consiglio direttivo il Presidente puo espressamente

delegare per iscritto il potere di firma e di
rappresentanza in ordine a ben determinate e
precisate attivita dell'Associazione.

8.4) Il Consiglio direttivo rimane in carica per la
durata di un anno. |

Ciascun membro del Consiglio pud essere tacitamente
riconfermato nella carica al suo scadere.

Ciascun membro del Consiglio pud dimettersi
dalltincarico esponendo. le proprie ragioni di
fronte al Consiglio riunito ovvero inviando lettera
raccomandata al Presidente che ne dara conto alla
prima adunanza successiva.

8.5) Il Consiglio direttivo redige il redinconto

annuale ed il bilancio preventivo che poi

1'Assemblea dei soci dovrd approvare.
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9) PRESIDENTE. Il Presidente & eletto tra i soci
con‘voto unanime dei soci dell'Associazione riuniti
in Assemblea.

Egli rimane in carica per un anno ed & tacitamente
riconfermato se 1'Assemlea, con voto unanime dei
séci ( escluso quello del Presidente uscente ) non
ne delibera la sostituzione.

9.1) 11 Presidente rappresenta a tutti gli effetti
l'Associazioqe di fronte a terzi ed in giudizio.

Al 'Presidente spetta la firma degli atti sociali
che impegnano 1'Associazione, sia nei riguardi
degli associati che dei terzi. _ J@4;U

71 Presidente pud delegare, ad uno o piu tra i soci

consiglieri, parte dei suoi compiti, in via
transitoria e per specifici atti ovvero in via
permanente.

In caso di dimissioni o di impedimento graﬁe, il
Consiglio direttivo nomina un vice-Presidente, che
rimarra in carica fino alla successiva
deliberazione di un nuove Presidente.

10) FONDO COMUNE: E! costituito dalle qguote
associative versate annualmente dai soci, dai
contributi e sovvenzioni di Enti Pubblici o
privati, dalle donazioni di soci o terzi soggetti,
dai ricavati delle varie iniziative promosse
dall'Asscociazione: manifestazioni

artistico-culturali di vario genere autofinanziate.
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Tutti i movimenti contabili saranno aggiornati da
uno dei soci consiglieri che fungera da tesoriere.
.

10.1) Non & consentito di distribuire tra i soci,
anche in modo indiretto, wutili, avanzi di gestione
nonche fondi o capitale durante la vita
dell'Associazione, salvo che la destinazione o la
disﬁribuzione non siano imposte dalla legge.

11) Qualora l'Associazione tramite i propri organi
statutari 'dgliberi l'esercizio occasionale e/o

secondario di attivita di tipo economico, di tali

attivita se richiesto, verra redatto separato e

distinto bilancio. j&kﬂACﬂ?L‘

12) Allo scioglimento dell'Associazione
qualunque causa esso intervenga, il relativo
patrimonio verra obbligatoriamente devoluto ad
altra associazione con finalita analoghe ovvero a
fini di pubblica utilita.

13) Per quanto non sia stato previsto nel presente
statuto e nell'atto costitutivo dell'Associazione,
valgono le disposizioni di cui al Codice civile ed
alle leggi specifiche che disciplinano gli enti non

commerciali.
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